Zufrieden: Vorstandssprecher Wolfgang Frey und Vorstand Martin Schmiederer (r.)

Bericht des Vorstands

Sehr geehrte Mitglieder und Kunden!

as genau bedeutet Haus-

bank? So wird im Allge-

meinen das Kreditinsti-
tut bezeichnet, mit dem ein
Bankkunde oder ein Unterneh-
men den groften Teil seiner
Bankgeschifte regelméBig abwi-
ckelt. Als Volksbank sind wir mit
den Menschen vor Ort eng ver-
bunden. Deshalb haben wir bei
der neuen Gestaltung unserer
Kontomodelle fiir Privat- und
Firmenkunden die Zusammenar-
beit mit unseren Mitgliedern und
Kunden in den Fokus geriickt.
Mit unserem neuen .Meine-
Hausbank-Programm*® gestalten
unsere Kunden ihren monatli-
chen Kontorabatt selbst. Je mehr
unsere Kunden mit uns zusam-
menarbeiten — wir also Haus-
bank sind —, um so grofer ist der
monatliche Kontorabatt bis hin
zu einer kompletten Einsparung
des Kontofiihrungsentgelts.

In der Region verwurzelt zu
sein, bedeutet aber auch, dass wir
uns fiir Klimaschutz und Nach-
haltigkeit engagieren. Soziales
und 6kologisches Denken und
Handeln sind fiir uns keine Mo-
detrends, sondern eine fest ver-
ankerte Grofe im Leitbild unse-
rer Volksbank. Schlieflich liegt
es in unser aller Verantwortung,

einen Beitrag zum langfristigen
Erhalt unserer Lebensgrundlage
zu leisten. So haben wir im ver-
gangenen Jahr Kindergarten und
Schulen mit Hochbeeten, Nist-
késten und Insektenhotels ausge-
stattet, damit die Kinder sehr
friih einen bewussten Umgang
mit der Natur erlernen.

An zwei Standorten in unse-
rem Geschafisgebiet wurden auf
Waldflaichen Baumsetzlinge ge-
pflanzt, die kiinftigen klimati-
schen Verinderungen besser
standhalten konnen. Insgesamt
haben wir fiir dieses wichtige
Umweltprojekt 20.000 Euro aus
Mitteln des VR-GewinnSparens
zur Verfligung gestellt.

Das Geschiftsjahr 2022 stand
im Zeichen des Ukraine-Kriegs
und der schrecklichen Folgen fir
die Betroffenen vor Ort. Wirt-
schaftlich waren Auswirkungen
in Form von steigenden Energie-
und Lebensmittelpreisen in Ver-
bindung mit einer hohen Infla-
tion wahrzunehmen. Die EZB
hat sich ab Sommer letzten Jah-
res mit Zinserhhungen gegen
die hohe Inflation gestemmt.
Diese Zinssteigerungen haben
kurzfristige Auswirkungen auf
unsere Eigenanlagen in festver-
zinslichen Wertpapieren. —Stei-
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gende Zinsen fithren zu Kurs-
rickgingen und damit zu
Bewertungsverlusten. Da  wir
Anleihen iberwiegend bis zur
Endfilligkeit halten, sind die heu-
te notwendigen Abschreibungen
die Zuschreibungen der Zukunft.

Dank der geldpolitischen
Wende kommen Sparer nun wie-
der in den Genuss von Zinsen.
Andererseits beeinflussen die ge-
stiegenen Zinsen unser Kreditge-
schéft. Insbesondere bei Immo-
bilienfinanzierungen spiiren wir
eine Zurtickhaltung bei unseren
Kunden. Hier konzentriert sich
das Finanzierungsgeschift wie-
der stérker auf die Renovierung
und Sanierung von Gebrauchtim-
mobilien. Unsere Baufinanzie-
rungsberater  stehen Kunden
hierzu bei der Vermittlung von
Fordermitteln zur Seite.

Ein herzliches Dankeschon
gilt unseren Mitarbeitern, die
auch durch ihr Engagement ei-
nen wesentlichen Teil zum Er-
folg beigetragen haben. Thnen,
liebe Mitglieder und Kunden,
danken wir fiir das uns entgegen-
gebrachte Vertrauen und die gute
Zusammenarbeit.

Wir werden auch zukiinftig
Thr zuverldssiger Finanzpartner
in der Region bleiben.

Jahresabschlusszahlen
2022 (Kurzfassung)

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 (Kurzfassung)

Unsere Forderbilanz 2022

far unsere Mitglieder und unsere Region

Aktivseite TEUR TEUR
Barreserve 7.505 Zinstiberschuss und laufende Ertrage 7183 Anzahl der Mitalieder 9766
Forderungen an Kreditinstitute 44.435 Provisionsiiberschuss 3547 da\fon Zugin 'egiln 2022 ’ 143
Forderungen an Kunden 310.389 Sonstige betriebliche Ertrage 465 geng
WertAp.ap|ere ) 141.618 Personalaufwand 5645 Dividenden und Bonusausschiittungen
Beteiligungen und Geschéftsguthaben 7.44 Andere Verwaltungsaufwendungen 3176 an unsere Mitglieder 212.339 €
Anteile an verbundenen Unternehmen 25 Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Treuhandvermégen 769 immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 569 Anzahl der durchgefilhrten
Immaterielle Anlagewerte 7 Sonstige betriebliche Aufwendungen 108 Veranstaltungen 31
Sachanlagen 9.502 Abschreibungen und Wertberichtigungen Anzahl der Teilnehmer 1.164
Sonstige Vermd cind 1501 auf Forderungen und bestimmte
Rons ge er:ogensgegens ande . . Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu Anzahl der durchschnittlich
echnungsabgrenzungsposten i i i 5
gsabg .g p Ruc}fstellungen |mAKred|tgeschaft 435 beschaftigten Mitarbeiter 81
Summe der Aktiva 523.348 Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen davon in Ausbildung 7
und bestimmten Wertpapieren sowie aus der
Auflosung von Riickstellungen im Kreditgeschaft 0 i o
Abschreibungen und Wertberichtigungen Steuerleistung der Mitarbeiter 695.606 €
Passivseite TEUR auf Beteiligungen, Anteile an verbundenen
— Unternehmen und wie Anlagevermdgen Sozialbeitrage der Mitarbeiter 784.882 €
Verbmgihchkeltepl ) behandelte Wertpapiere 400
gegenilber Kreditinstituten 84.490 Ertrage aus Zuschreibungen zu Verfiigbare Kaufkraft in der
Verbindlichkeiten gegeniber Kunden 376.778 Beteiligungen, Anteilen an verbundenen Region durch Gehaltszahlungen
Treuhandverbindlichkeiten 769 gnﬁemdef;men und wie Anlagevermégen an die Mitarbeiter 2.553.447 €
Sonstige Verbindlichkeiten 1067 ehandelten Wertpapieren w
Rechnungsabgrenzungsposten 57 Ergebnis der normalen Steuerzahlungen an Bund,
Riickstellungen 2.973 Geschéftstétigkeit 862 Lander und Gemeinden 236 T€
Nachrangige Verbindlichkeiten 0 Steuern 348 davon Steuern an Kommunen 80T€
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 24.829 Einstellungen in Fonds fiir allg. Bankrisiken 0 Vergabe von Auftrigen
Gf-schaftsguthaben der Mitglieder 6.393 Jahresiiberschuss 514 an die Wirtschaft 2.560T€
Ricklagen 25.471 Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1
Bilanzgewinn 515 Einstellungen in Ergebnisriicklagen Spenden an Vereine und soziale
Summe der Passiva 23.34 : : Einrichtungen, Schulen,
523.348 Bilanzgewinn 515 Sport- und Kulturforderung 38TE

Es handelt sich um einen vorlaufigen
Jahresabschluss. Zum Redaktions-
schluss war die Jahresabschlussprii-
fung des Baden-Wiirttembergischen
Genossenschaftsverbands e.V. noch
nicht abgeschlossen.

Der Jahresabschluss wird nach
Feststellung durch die Generalver-

lung im L | i
veroffentlicht und liegt zur
Einsichtnahme der Mitglieder in den
Geschaftsraumen der Bank aus.

Stand: 30.12.2022

Attraktive Veranstaltungen 2023

e Finanzforum 2023 mit der
DZ BANK: Mo., 25. September,
19 Uhr, Veranstaltungsraum Al-
tensteig — Michael Kopmann, DZ
BANK AG, liefert wertvolle Hin-
tergrundinformationen zur Welt-
wirtschaft sowie Einblicke in die
Zins- und Aktienmarkte.

e Sparwoche fiir junge Kun-
den: Vom 26. bis 31. Oktober
gibt's auf den Geschftsstellen
der Volksbank  Nordschwarz-
wald tolle Uberraschungen.

¢ Digitale Veranstaltungsrei-
he: Online-Seminar der Volks-
banken Raiffeisenbanken im
Kreis Boblingen und Calw.

Do, 9. November, 18 Uhr:
LLernen  Sie unser  Online-
Banking mit bewahrten und
neuen Services kennen.”

Do., 16. November, 18 Uhr:
»Shopping und Bezahlen im Ein-
zelhandel und online.”

Do., 23. November, 18 Uhr:
,Sicherheit im Internet. Wie

schiitze ich mich vor Gefahren?”
eDZ BANK Webkonferenz:
Am Do., 13. Juli, Do., 14. Sep-
tember und Do., 9. November,
jeweils 18:00 Uhr, online:
Beruhigen sich die Aktienmark-
te? Wie entwickelt sich die Infla-
tion? Wie gehen die Noten-
banken weiter vor? Und wie
sehen die Perspektiven fir lhre
Geldanlage aus? In Zusammen-
arbeit mit der DZ BANK bieten
wir lhnen diese Webkonfe-

renzen zu aktuellen Themen aus
der Finanzwelt an.

Alle Informationen finden
Sie auch online unter: www.
vbnsw.de/veranstaltungen

QR-Code scannen
und zu den
aktuellen
Veranstaitungen
informieren




